PATVIRTINTA

Siauliy Petro Avizonio ugdymo centro
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SIAULIU PETRO AVIZONIO UGDYMO CENTRO
APSKAITININKO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Siauliy Petro Avizonio ugdymo centro (toliau — centras) apskaitininkas yra darbuotojas,
dirbantis pagal darbo sutartj. Apskaitininko pareigybé priskiriama 5 pareigybiy grupei (kvalifikuoti
darbuotojai, kodas 431110).

2. Pareigybeés lygis — C.

3. Pareigybés pavaldumas — tiesiogiai pavaldus centro direktoriui.

11 SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti siuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti ne zemesnj, Kkaip vidurinj issilavinima ir (ar) finansy Kkrypties profesing
kvalifikacija;

4.2. buti isklauses pirmosios pagalbos ir higienos mokymus ir turéti galiojancius
pazyméjimus;

4.3. mokéti ir gebéti vadovautis centro buhalterinés apskaitos politikos tvarka, vykdyti
buhaltering apskaita, pildyti pirmines apskaitos skyriy dokumenty formas, apskaiciuoti duomenis ir
sudaryti ataskaitas;

4.4, buti susipazings su darbo tvarkos taisyklémis, darby saugos, priesgaisrinés saugos,
elektrosaugos reikalavimais ir juos vykdyti;

4.5. mokéti ir gebéti naudotis kompiuterio programine jranga, kopijavimo aparatu,
naudotis rysio priemonémis.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo §ias funkcijas:

5.1. vykdo biudzeto samaty projekty pagal atskirus finansavimo Ssaltinius rengima bei
igyvendinimo stebésena;

5.2. susistemina patvirtinty islaidy Samaty vykdyma (gauti ir panaudoti asignavimai),
inicijuoja islaidy straipsniy patikslinimus, pakeitimus;

5.3. teikia centro direktoriui pasitlymus dél buhalterinés apskaitos tvarkymo, dél samaty

koregavimo;

5.4. rengia centro finansiniy, biudzeto vykdymo ataskaity, labdaros, paramos gavimo ir
panaudojimo bei kitus pagal buhalterinés apskaitos duomenis sudaryty ataskaity pristatymus;

5.5. rengiant pedagoginio personalo ir aplinkos (tikio) darbuotojy tarifikacijas bei pareigybiy
sgrasus, apskai¢iuoja darbo uzmokescio asignavimus;

5.6. centro direktoriaus pavedimu vykdo isanksting finansy kontrole, atsiskaitymy kontrole;

5.7. vykdo jstaigos gaunamy saskaity kontrole;

5.8. vykdo tévy jmoky, bankiniy pavedimy prieziiira;

5.9. teikia centro direktoriui reikalinga finansine informacija rengiant centro strateginj veiklos
plana, metinius veiklos planus, viesyjy pirkimy plang ir kita;
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5.10. tarpininkauja bendraujant su Siauliy apskaitos centru;

5.11. atlieka kitas centro direktoriaus pavestas funkcijas, susijusias su buhalterinés apskaitos
tvarkymu;

5.12. dalyvauja centro savivaldoje, kitose jstaigos veiklose: posédziuose, pasitarimuose,
susirinkimuose, darbo grupiy veikloje;

5.13. dalyvauja smurto ir patyciy prevencijoje.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

6.1. uz vedamos apskaitos teisinguma;

6.2. uz buhalteriniy operacijy teisétuma ir tinkama dokumenty jforminima;

6.3. uz centro veikla reglamentuojanciy dokumenty ir centro direktoriaus jsakymy vykdyma;
6.4. uz darbo drausmés pazeidimus;

6.5. uz tinkama ir tiksly Siame pareigybés aprasSyme nustatyty funkcijy vykdyma.




